
Scelta strategica Obiettivo strategico

I.1. Ridurre l'intensità della 

povertà 

1: Porre fine ad ogni forma di povertà nel mondo

5: Raggiungere l’uguaglianza di genere, per l'empowerment di tutte le donne e le 

ragazze

10: Ridurre le disuguaglianze all'interno e fra le Nazioni

OP 4 - Europa più sociale 

10 - promuovere l'integrazione sociale delle persone a rischio di povertà o di esclusione sociale, compresi gli indigenti e i 

bambini 

11 - contrastare la deprivazione materiale mediante prodotti alimentari e assistenza materiale di base agli indigenti, con 

misure di accompagnamento

I.2 Combattere la 

deprivazione materiale e 

alimentare 

1: Porre fine ad ogni forma di povertà nel mondo

2: Porre fine alla fame, raggiungere la sicurezza alimentare, migliorare la 

nutrizione e promuovere un’agricoltura sostenibile

5: Raggiungere l’uguaglianza di genere, per l'empowerment di tutte le donne e le 

ragazze

6: Garantire a tutti la disponibilità e la gestione sostenibile dell’acqua e delle 

strutture igienico sanitarie

OP 4 - Europa più sociale 

10 - promuovere l'integrazione sociale delle persone a rischio di povertà o di esclusione sociale, compresi gli indigenti e i 

bambini 

11 - contrastare la deprivazione materiale mediante prodotti alimentari e assistenza materiale di base agli indigenti, con 

misure di accompagnamento

I.3 Ridurre il disagio 

abitativo

1: Porre fine ad ogni forma di povertà nel mondo

5: Raggiungere l’uguaglianza di genere, per l'empowerment di tutte le donne e le 

ragazze

6: Garantire a tutti la disponibilità e la gestione sostenibile dell’acqua e delle 

strutture igienico sanitarie

7: Assicurare a tutti l’accesso a sistemi di energia economici, affidabili, sostenibili 

e moderni

11: Rendere le città e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e 

sostenibili

OP 4 - Europa più sociale 

d3 - aumentare l'integrazione socioeconomica delle comunità emarginate, dei migranti e dei gruppi svantaggiati, mediante 

misure integrate riguardanti alloggi e servizi sociali

PTRG - Piano Territoriale Regionale 

Generale (disposizioni di indirizzo) 

II.1 Ridurre la 

disoccupazione per le fasce 

più deboli della 

popolazione 

2: Porre fine alla fame, raggiungere la sicurezza alimentare, migliorare la 

nutrizione e promuovere un’agricoltura sostenibile

4: Fornire un’educazione di qualità, equa ed inclusiva, e opportunità di 

apprendimento per tutti

5: Raggiungere l’uguaglianza di genere, per l'empowerment di tutte le donne e le 

ragazze

8: Incentivare una crescita economica, duratura, inclusiva e sostenibile, 

un’occupazione piena e produttiva ed un lavoro dignitoso per tutti

OP 4 - Europa più sociale 

d1 - rafforzare l'efficacia dei mercati del lavoro e l'accesso a un'occupazione di qualità, mediante lo sviluppo 

dell'innovazione e delle infrastrutture sociali

1 - migliorare l'accesso all'occupazione di tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani e i disoccupati di lungo 

periodo, e delle persone inattive, promuovendo il lavoro autonomo e

l'economia sociale

2 - modernizzare le istituzioni e i servizi del mercato del lavoro per valutare e anticipare le esigenze in termini di 

competenze e garantire un'assistenza e un sostegno tempestivi e su misura nel contesto dell'incontro della domanda e 

dell'offerta, delle transizioni e della mobilità nel mercatodel lavoro

3 - promuovere la partecipazione delle donne al mercato del lavoro, un migliore equilibrio tra lavoro e vita privata, 

compreso l'accesso all'assistenza all'infanzia, un ambiente di lavoro sano e adeguato che tiene conto dei rischi per la salute, 

l'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai cambiamenti e un invecchiamento attivo e sano

4 - migliorare la qualità, l'efficacia e la rilevanza per il mercato del lavoro dei sistemi di istruzione e di formazione, per 

sostenere l'acquisizione delle competenze chiave, comprese le competenze digitali

PROGRAMMAZIONE 2021-2027

Obiettivi di Policy - Obiettivi specifici

AGENDA 2030

Goal

PIANIFICAZIONE REGIONALE 
DI SETTOREAREA PERSONE

STRATEGIA NAZIONALE SVILUPPO 
SOSTENIBILE

I. Contrastare la povertà e 

l'esclusione sociale 

eliminando i divari 

territoriali



II.2 Assicurare la piena 

funzionalità del sistema di 

protezione sociale e 

previdenziale 

1: Porre fine ad ogni forma di povertà nel mondo

3: Assicurare la salute e il benessere per tutti e per tutte le età

4: Fornire un’educazione di qualità, equa ed inclusiva, e opportunità di 

apprendimento per tutti

5: Raggiungere l’uguaglianza di genere, per l'empowerment di tutte le donne e le 

ragazze

16: Promuovere società pacifiche e più inclusive per uno sviluppo sostenibile; 

offrire l'accesso alla giustizia per tutti e creare organismi efficaci, responsabili e 

inclusivi a tutti i livelli

OP 4 - Europa più sociale 

d3 - aumentare l'integrazione socioeconomica delle comunità emarginate, dei migranti e dei gruppi svantaggiati, mediante 

misure integrate riguardanti alloggi e servizi sociali

7 - incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunità e la partecipazione attiva, e migliorare l'occupabilità 

8 - promuovere l'integrazione socioeconomica di cittadini di paesi terzi e delle comunità emarginate come i rom

9 - migliorare l'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualità, sostenibili e a prezzi accessibili; modernizzare i sistemi di 

protezione sociale, anche promuovendo l'accesso alla protezione sociale; migliorare l'accessibilità, l'efficacia e la resilienza 

dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata

10 - promuovere l'integrazione sociale delle persone a rischio di povertà o di esclusione sociale, compresi gli indigenti e i 

bambini

Piano sociale regionale (disposizioni di 

indirizzo)

II.3 Ridurre il tasso di 

abbandono scolastico e 

migliorare il sistema 

dell’istruzione 

4: Fornire un’educazione di qualità, equa ed inclusiva, e opportunità di 

apprendimento per tutti

5: Raggiungere l’uguaglianza di genere, per l'empowerment di tutte le donne e le 

ragazze

8: Incentivare una crescita economica, duratura, inclusiva e sostenibile, 

un’occupazione piena e produttiva ed un lavoro dignitoso per tutti

OP 4 - Europa più sociale 

d2 - migliorare l'accesso a servizi di qualità e inclusivi nel campo dell'istruzione, della formazione e dell'apprendimento 

permanente, mediante lo sviluppo di infrastrutture

4 - migliorare la qualità, l'efficacia e la rilevanza per il mercato del lavoro dei sistemi di istruzione e di formazione, per 

sostenere l'acquisizione delle competenze chiave, comprese le competenze digitali

5 - promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualità, in 

particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e dall'assistenza prescolare, attraverso l'istruzione e la formazione 

generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento in età adulta, anche agevolando la 

mobilità a fini di apprendimento per tutti

6 - promuovere l'apprendimento lungo tutto l'arco della vita, in particolare le opportunità di perfezionamento e di 

riqualificazione flessibili per tutti, tenendo conto delle competenze digitali, anticipando meglio il cambiamento e le nuove 

competenze richieste sulla base delle esigenze del mercato del lavoro, facilitando il riorientamento professionale e 

promuovendo la mobilità professionale

Piano sociale regionale (disposizioni di 

indirizzo)

II.4 Combattere la devianza 

attraverso prevenzione e 

integrazione sociale dei 

soggetti a rischio

3: Assicurare la salute e il benessere per tutti e per tutte le età

10: Ridurre le disuguaglianze all'interno e fra le Nazioni

OP 4 - Europa più sociale 

10 - promuovere l'integrazione sociale delle persone a rischio di povertà o di esclusione sociale, compresi gli indigenti e i 

bambini 

11 - contrastare la deprivazione materiale mediante prodotti alimentari e assistenza materiale di base agli indigenti, con 

misure di accompagnamento

Piano sociale regionale (disposizioni di 

indirizzo)

III.1 Diminuire l’esposizione 

della popolazione ai fattori 

di rischio ambientale e 

antropico 

1: Porre fine ad ogni forma di povertà nel mondo

2: Porre fine alla fame, raggiungere la sicurezza alimentare, migliorare la 

nutrizione e promuovere un’agricoltura sostenibile

3: Assicurare la salute e il benessere per tutti e per tutte le età

6: Garantire a tutti la disponibilità e la gestione sostenibile dell’acqua e delle 

strutture igienico sanitarie

10: Ridurre le disuguaglianze all'interno e fra le Nazioni

11: Rendere le città e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e 

sostenibili

13: Adottare misure urgenti per combattere i cambiamenti climatici e le sue 

conseguenze

OP 2 - Europa più verde

b4 - promuovere l'adattamento ai cambiamenti climatici, la prevenzione dei rischi e la resilienza alle catastrofi

PTRG - Piano Territoriale Regionale 

Generale  (disposizioni di indirizzo) 

PTPR – Piano Territoriale Paesistico 

Regionale (disposizioni vincolanti)

PRANP – Piano Regionale Aree 

Naturali Protette (disposizioni di 

indirizzo) 

Piano sociale regionale (disposizioni di 

indirizzo)

III.2 Diffondere stili di vita 

sani e rafforzare i sistemi di 

prevenzione 

2: Porre fine alla fame, raggiungere la sicurezza alimentare, migliorare la 

nutrizione e promuovere un’agricoltura sostenibile

3: Assicurare la salute e il benessere per tutti e per tutte le età

5: Raggiungere l’uguaglianza di genere, per l'empowerment di tutte le donne e le 

ragazze

10: Ridurre le disuguaglianze all'interno e fra le Nazioni

OP 2 - Europa più verde

b7 - rafforzare la biodiversità, le infrastrutture verdi nell'ambiente urbano e ridurre l'inquinamento

Piano Sociale Regionale (disposizioni di 

indirizzo)

II. Garantire le condizioni 

per lo sviluppo del 

potenziale umano

III. Promuovere la salute e 

il benessere



III.3 Garantire l’accesso a 

servizi sanitari e di cura 

efficaci, contrastando i 

divari territoriali

3: Assicurare la salute e il benessere per tutti e per tutte le età

5: Raggiungere l’uguaglianza di genere, per l'empowerment di tutte le donne e le 

ragazze

OP 4 - Europa più sociale 

d4 - garantire la parità di accesso all'assistenza sanitaria mediante lo sviluppo di infrastrutture, compresa l'assistenza 

sanitaria di base

Piano sociale regionale (disposizioni di 

indirizzo)



Scelta strategica Obiettivo strategico

I.1 Salvaguardare e 

migliorare lo stato di 

conservazione di specie e 

habitat per gli ecosistemi, 

terrestri e acquatici 

14: Conservare e utilizzare in modo durevole gli oceani, i mari e le risorse 

marine per uno sviluppo sostenibile

15: Proteggere, ripristinare e favorire un uso sostenibile dell’ecosistema 

terrestre, gestire sostenibilmente le foreste, contrastare la desertificazione, 

arrestare e far retrocedere il degrado del terreno, e fermare la perdita di 

diversità biologica

PTPR – Piano Territoriale Paesistico 

Regionale (disposizioni vincolanti)

PRANP – Piano Regionale Aree 

Naturali Protette (disposizioni 

vincolanti)

I.2 Arrestare la diffusione 

delle specie esotiche 

invasive 

15: Proteggere, ripristinare e favorire un uso sostenibile dell’ecosistema 

terrestre, gestire sostenibilmente le foreste, contrastare la desertificazione, 

arrestare e far retrocedere il degrado del terreno, e fermare la perdita di 

diversità biologica

OP 2 - Europa più verde

b4 - promuovere l'adattamento ai cambiamenti climatici, la prevenzione dei rischi e la resilienza alle catastrofi

b7 - rafforzare la biodiversità, le infrastrutture verdi nell'ambiente urbano e ridurre l'inquinamento

PTAR – Piano Tutela delle Acque 

Regionale (disposizioni di indirizzo)

I.3 Aumentare la superficie 

protetta terrestre e marina 

e assicurare l’efficacia della 

gestione 

6: Garantire a tutti la disponibilità e la gestione sostenibile dell’acqua e delle 

strutture igienico sanitarie

14: Conservare e utilizzare in modo durevole gli oceani, i mari e le risorse 

marine per uno sviluppo sostenibile

15: Proteggere, ripristinare e favorire un uso sostenibile dell’ecosistema 

terrestre, gestire sostenibilmente le foreste, contrastare la desertificazione, 

arrestare e far retrocedere il degrado del terreno, e fermare la perdita di 

diversità biologica

OP 2 - Europa più verde

b4 - promuovere l'adattamento ai cambiamenti climatici, la prevenzione dei rischi e la resilienza alle catastrofi

b7 - rafforzare la biodiversità, le infrastrutture verdi nell'ambiente urbano e ridurre l'inquinamento

PTPR – Piano Territoriale Paesistico 

Regionale (disposizioni vincolanti)

PRANP – Piano Regionale Aree 

Naturali Protette (disposizioni 

vincolanti)

I.4 Proteggere e ripristinare 

le risorse genetiche e gli 

ecosistemi naturali 

connessi ad agricoltura, 

silvicoltura e acquacoltura 

2: Porre fine alla fame, raggiungere la sicurezza alimentare, migliorare la 

nutrizione e promuovere un’agricoltura sostenibile

15: Proteggere, ripristinare e favorire un uso sostenibile dell’ecosistema 

terrestre, gestire sostenibilmente le foreste, contrastare la desertificazione, 

arrestare e far retrocedere il degrado del terreno, e fermare la perdita di 

diversità biologica

OP 2 - Europa più verde

b4 - promuovere l'adattamento ai cambiamenti climatici, la prevenzione dei rischi e la resilienza alle catastrofi

b7 - rafforzare la biodiversità, le infrastrutture verdi nell'ambiente urbano e ridurre l'inquinamento

PFR – Piano Gestione Forestale 

(disposizioni vincolanti)

PTAR – Piano Tutela delle Acque 

Regionale (disposizioni di indirizzo)

I.5 Integrare il valore del 

capitale naturale (degli 

ecosistemi e della 

biodiversità) nei piani, nelle 

politiche e nei sistemi di 

contabilità

12: Garantire modelli sostenibili di produzione e di consumo

15: Proteggere, ripristinare e favorire un uso sostenibile dell’ecosistema 

terrestre, gestire sostenibilmente le foreste, contrastare la desertificazione, 

arrestare e far retrocedere il degrado del terreno, e fermare la perdita di 

diversità biologica

OP 2 - Europa più verde

b4 - promuovere l'adattamento ai cambiamenti climatici, la prevenzione dei rischi e la resilienza alle catastrofi

b7 - rafforzare la biodiversità, le infrastrutture verdi nell'ambiente urbano e ridurre l'inquinamento

PTPR – Piano Territoriale Paesistico 

Regionale (disposizioni vincolanti)

PRANP – Piano Regionale Aree 

Naturali Protette (disposizioni 

vincolanti)

II.1 Mantenere la vitalità dei

mari e prevenire gli impatti

sull’ambiente marino e

costiero 

14: Conservare e utilizzare in modo durevole gli oceani, i mari e le risorse 

marine per uno sviluppo sostenibile

OP 2 - Europa più verde

b4 - promuovere l'adattamento ai cambiamenti climatici, la prevenzione dei rischi e la resilienza alle catastrofi

b5 - promuovere la gestione sostenibile dell'acqua

b7 - rafforzare la biodiversità, le infrastrutture verdi nell'ambiente urbano e ridurre l'inquinamento

PTPR – Piano Territoriale Paesistico 

Regionale (disposizioni di indirizzo)

PRANP – Piano Regionale Aree 

Naturali Protette (disposizioni 

vincolanti)

AGENDA 2030 PROGRAMMAZIONE 2021-2027
PIANIFICAZIONE REGIONALE 

DI SETTORE
Goal Obiettivi di Policy - Obiettivi specifici

STRATEGIA NAZIONALE SVILUPPO 
SOSTENIBILE

AREA PIANETA

I. Arrestare la perdita di 

biodiversità



II.2 Arrestare il consumo

del suolo e combattere la

desertificazione 

11: Rendere le città e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e 

sostenibili

15: Proteggere, ripristinare e favorire un uso sostenibile dell’ecosistema 

terrestre, gestire sostenibilmente le foreste, contrastare la desertificazione, 

arrestare e far retrocedere il degrado del terreno, e fermare la perdita di 

diversità biologica

OP 2 - Europa più verde

b4 - promuovere l'adattamento ai cambiamenti climatici, la prevenzione dei rischi e la resilienza alle catastrofi

b6 - promuovere la transizione verso un'economia circolare

b7 - rafforzare la biodiversità, le infrastrutture verdi nell'ambiente urbano e ridurre l'inquinamento

PTRG - Piano Territoriale Regionale 

Generale (disposizioni vincolanti)

PAI - Piano Assetto Idrogeologico 

(disposizioni di indirizzo)

PFR – Piano Gestione Forestale 

(disposizioni di indirizzo)

PGRA – Piano di Gestione del Rischio 

Alluvioni (disposizioni di indirizzo)

II.3 Minimizzare i carichi

inquinanti nei suoli, nei

corpi idrici e nelle falde

acquifere, tenendo in

considerazione i livelli di

buono stato ecologico dei

sistemi naturali 

6: Garantire a tutti la disponibilità e la gestione sostenibile dell’acqua e delle 

strutture igienico sanitarie

12: Garantire modelli sostenibili di produzione e di consumo

15: Proteggere, ripristinare e favorire un uso sostenibile dell’ecosistema 

terrestre, gestire sostenibilmente le foreste, contrastare la desertificazione, 

arrestare e far retrocedere il degrado del terreno, e fermare la perdita di 

diversità biologica

OP 2 - Europa più verde

b5 - promuovere la gestione sostenibile dell'acqua

b7 - rafforzare la biodiversità, le infrastrutture verdi nell'ambiente urbano e ridurre l'inquinamento

PAI - Piano Assetto Idrogeologico 

(disposizioni di indirizzo)

PFR – Piano Gestione Forestale 

(disposizioni di indirizzo)

PGRA – Piano di Gestione del Rischio 

Alluvioni (disposizioni di indirizzo)

PRB – Piano Regionale delle Bonifiche 

dei siti contaminati (disposizioni di 

indirizzo)

PTAR – Piano Tutela delle Acque 

Regionale (disposizioni vincolanti)

II.4 Attuare la gestione

integrata delle risorse

idriche a tutti i livelli di

pianificazione 

6: Garantire a tutti la disponibilità e la gestione sostenibile dell’acqua e delle 

strutture igienico sanitarie

OP 2 - Europa più verde

b5 - promuovere la gestione sostenibile dell'acqua

PAI - Piano Assetto Idrogeologico 

(disposizioni vincolanti)

PTAR – Piano Tutela delle Acque 

Regionale (disposizioni vincolanti)

II.5 Massimizzare l’efficienza

idrica e adeguare i prelievi

alla scarsità d'acqua 

6: Garantire a tutti la disponibilità e la gestione sostenibile dell’acqua e delle 

strutture igienico sanitarie

OP 2 - Europa più verde

b5 - promuovere la gestione sostenibile dell'acqua

b6 - promuovere la transizione verso un'economia circolare

PAI - Piano Assetto Idrogeologico 

(disposizioni vincolanti)

PTAR – Piano Tutela delle Acque 

Regionale (disposizioni vincolanti)

II.6 Minimizzare le

emissioni e abbattere le

concentrazioni inquinanti in

atmosfera 

11: Rendere le città e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e 

sostenibili

13: Adottare misure urgenti per combattere i cambiamenti climatici e le sue 

conseguenze

OP 2 - Europa più verde

b7 - rafforzare la biodiversità, le infrastrutture verdi nell'ambiente urbano e ridurre l'inquinamento

PRQA – Piano della Qualità dell’Aria 

(disposizioni vincolanti)

II.7 Garantire la gestione 

sostenibile delle foreste e 

combatterne l’abbandono e 

il degrado

15: Proteggere, ripristinare e favorire un uso sostenibile dell’ecosistema 

terrestre, gestire sostenibilmente le foreste, contrastare la desertificazione, 

arrestare e far retrocedere il degrado del terreno, e fermare la perdita di 

diversità biologica

OP 2 - Europa più verde

b5 - promuovere la gestione sostenibile dell'acqua

b6 - promuovere la transizione verso un'economia circolare

PTPR – Piano Territoriale Paesistico 

Regionale (disposizioni di indirizzo)

PRANP – Piano Regionale Aree 

Naturali Protette (disposizioni di 

indirizzo)

PFR – Piano Gestione Forestale 

(disposizioni vincolanti)

II. Garantire una gestione 

sostenibile delle risorse 

naturali



III.1 Prevenire i rischi 

naturali e antropici e 

rafforzare le capacità di 

resilienza di comunità e 

11: Rendere le città e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e 

sostenibili

13: Adottare misure urgenti per combattere i cambiamenti climatici e le sue 

conseguenze

OP 2 - Europa più verde

b4 - promuovere l'adattamento ai cambiamenti climatici, la prevenzione dei rischi e la resilienza alle catastrofi

b7 - rafforzare la biodiversità, le infrastrutture verdi nell'ambiente urbano e ridurre l'inquinamento

PTRG - Piano Territoriale Regionale 

Generale (disposizioni di indirizzo)

PTPR – Piano Territoriale Paesistico 

Regionale (disposizioni di indirizzo)

PRANP – Piano Regionale Aree 

Naturali Protette (disposizioni di 

indirizzo)

Piano regionale di previsione, 

prevenzione e lotta attiva contro gli 

incendi boschivi (disposizioni di 

indirizzo)

III.2 Assicurare elevate 

prestazioni ambientali di 

edifici, infrastrutture e 

spazi aperti 

6: Garantire a tutti la disponibilità e la gestione sostenibile dell’acqua e delle 

strutture igienico sanitarie

9: Costruire una infrastruttura resiliente e promuovere l’innovazione ed una 

industrializzazione equa, responsabile e sostenibile

11: Rendere le città e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e 

sostenibili

OP 2 - Europa più verde

b1 - promuovere misure di efficienza energetica

b2 - promuovere le energie rinnovabili

PTRG - Piano Territoriale Regionale 

Generale (disposizioni di indirizzo)

III.3 Rigenerare le città, 

garantire l’accessibilità e 

assicurare la sostenibilità 

delle connessioni 

11: Rendere le città e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e 

sostenibili

OP 3 - Europa più connessa

c1 - rafforzare la connettività digitale

OP 5 - Europa più vicina ai cittadini

e1 - promuovere lo sviluppo sociale, economico e ambientale integrato, il patrimonio culturale e la sicurezza nelle aree 

urbane

PTRG - Piano Territoriale Regionale 

Generale (disposizioni vincolanti)

PMRTL Piano Regionale della Mobilità 

(disposizioni vincolanti)

III.4 Garantire il ripristino e 

la deframmentazione degli 

ecosistemi e favorire le 

connessioni ecologiche 

urbano/rurali 

11: Rendere le città e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e 

sostenibili

15: Proteggere, ripristinare e favorire un uso sostenibile dell’ecosistema 

terrestre, gestire sostenibilmente le foreste, contrastare la desertificazione, 

arrestare e far retrocedere il degrado del terreno, e fermare la perdita di 

diversità biologica

OP 2 - Europa più verde

b7 - rafforzare la biodiversità, le infrastrutture verdi nell'ambiente urbano e ridurre l'inquinamento

PTRG - Piano Territoriale Regionale 

Generale (disposizioni di indirizzo)

PTPR – Piano Territoriale Paesistico 

Regionale (disposizioni di indirizzo)

III.5 Assicurare lo sviluppo 

del potenziale, la gestione 

sostenibile e la custodia dei 

territori, dei paesaggi e del 

patrimonio culturale

2: Porre fine alla fame, raggiungere la sicurezza alimentare, migliorare la 

nutrizione e promuovere un’agricoltura sostenibile

6: Garantire a tutti la disponibilità e la gestione sostenibile dell’acqua e delle 

strutture igienico sanitarie

11: Rendere le città e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e 

sostenibili

OP 2 - Europa più verde

b4 - promuovere l'adattamento ai cambiamenti climatici, la prevenzione dei rischi e la resilienza alle catastrofi

b7 - rafforzare la biodiversità, le infrastrutture verdi nell'ambiente urbano e ridurre l'inquinamento

OP 5 - Europa più vicina ai cittadini

e1 - promuovere lo sviluppo sociale, economico e ambientale integrato, il patrimonio culturale e la sicurezza nelle aree 

urbane

e2 - promuovere lo sviluppo sociale, economico e ambientale integrato a livello locale, il patrimonio culturale e la 

sicurezza, anche per le aree rurali e costiere, tra l'altro mediante iniziative di sviluppo locale di tipo partecipativo

PTRG - Piano Territoriale Regionale 

Generale (disposizioni di indirizzo)

PTPR – Piano Territoriale Paesistico 

Regionale (disposizioni vincolanti)

III. Creare comunità e 

territori resilienti, 

custodire i paesaggi e i beni 

culturali



Scelta strategica Obiettivo strategico

I.1 Aumentare gli 

investimenti in ricerca e 

sviluppo

8: Incentivare una crescita economica, duratura, inclusiva e sostenibile, 

un’occupazione piena e produttiva ed un lavoro dignitoso per tutti

9: Costruire una infrastruttura resiliente e promuovere l’innovazione ed una 

industrializzazione equa, responsabile e sostenibile

OP 1 - Europa più intelligente

a1 - rafforzare le capacità di ricerca e di innovazione e l'introduzione di tecnologie avanzate

a3 - rafforzare la crescita e la competitività delle PMI

a4 - sviluppare le competenze per la specializzazione intelligente, la transizione industriale e l'imprenditorialità

PER – Piano Energetico Regionale 

(disposizioni di indirizzo)

I.2 Attuare l’agenda digitale 

e potenziare la diffusione 

delle reti intelligenti 

4: Fornire un’educazione di qualità, equa ed inclusiva, e opportunità di 

apprendimento per tutti

9: Costruire una infrastruttura resiliente e promuovere l’innovazione ed una 

industrializzazione equa, responsabile e sostenibile

OP 1 - Europa più intelligente

a2 - permettere ai cittadini, alle imprese e alle amministrazioni pubbliche di cogliere i vantaggi della digitalizzazione

OP 3 - Europa più connessa

c1 - rafforzare la connettività digitale

I.3 Innovare processi e 

prodotti e promuovere il 

trasferimento tecnologico

9: Costruire una infrastruttura resiliente e promuovere l’innovazione ed una 

industrializzazione equa, responsabile e sostenibile

OP 1 - Europa più intelligente

a1 - rafforzare le capacità di ricerca e di innovazione e l'introduzione di tecnologie avanzate

a3 - rafforzare la crescita e la competitività delle PMI

a4 - sviluppare le competenze per la specializzazione intelligente, la transizione industriale e l'imprenditorialità

II.1 Garantire accessibilità, 

qualità e continuità della 

formazione 

4: Fornire un’educazione di qualità, equa ed inclusiva, e opportunità di 

apprendimento per tutti

5: Raggiungere l’uguaglianza di genere, per l'empowerment di tutte le donne e le 

ragazze

8: Incentivare una crescita economica, duratura, inclusiva e sostenibile, 

un’occupazione piena e produttiva ed un lavoro dignitoso per tutti

OP 4 - Europa più sociale

d1 - rafforzare l'efficacia dei mercati del lavoro e l'accesso a un'occupazione di qualità, mediante lo sviluppo 

dell'innovazione e delle infrastrutture sociali

1 - migliorare l'accesso all'occupazione di tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani e i disoccupati di lungo 

periodo, e delle persone inattive, promuovendo il lavoro autonomo e

l'economia sociale

2 - modernizzare le istituzioni e i servizi del mercato del lavoro per valutare e anticipare le esigenze in termini di 

competenze e garantire un'assistenza e un sostegno tempestivi e su misura nel contesto dell'incontro della domanda e 

dell'offerta, delle transizioni e della mobilità nel mercatodel lavoro

3 - promuovere la partecipazione delle donne al mercato del lavoro, un migliore equilibrio tra lavoro e vita privata, 

compreso l'accesso all'assistenza all'infanzia, un ambiente di lavoro sano e adeguato che tiene conto dei rischi per la salute, 

l'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai cambiamenti e un invecchiamento attivo e sano

4 - migliorare la qualità, l'efficacia e la rilevanza per il mercato del lavoro dei sistemi di istruzione e di formazione, per 

sostenere l'acquisizione delle competenze chiave, comprese le competenze digitali

II.2 Incrementare 

l’occupazione sostenibile e 

di qualità

5: Raggiungere l’uguaglianza di genere, per l'empowerment di tutte le donne e le 

ragazze

8: Incentivare una crescita economica, duratura, inclusiva e sostenibile, 

un’occupazione piena e produttiva ed un lavoro dignitoso per tutti

OP 4 - Europa più sociale

d1 - rafforzare l'efficacia dei mercati del lavoro e l'accesso a un'occupazione di qualità, mediante lo sviluppo 

dell'innovazione e delle infrastrutture sociali

1 - migliorare l'accesso all'occupazione di tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani e i disoccupati di lungo 

periodo, e delle persone inattive, promuovendo il lavoro autonomo e

l'economia sociale

2 - modernizzare le istituzioni e i servizi del mercato del lavoro per valutare e anticipare le esigenze in termini di 

competenze e garantire un'assistenza e un sostegno tempestivi e su misura nel contesto dell'incontro della domanda e 

dell'offerta, delle transizioni e della mobilità nel mercatodel lavoro

3 - promuovere la partecipazione delle donne al mercato del lavoro, un migliore equilibrio tra lavoro e vita privata, 

compreso l'accesso all'assistenza all'infanzia, un ambiente di lavoro sano e adeguato che tiene conto dei rischi per la salute, 

l'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai cambiamenti e un invecchiamento attivo e sano

4 - migliorare la qualità, l'efficacia e la rilevanza per il mercato del lavoro dei sistemi di istruzione e di formazione, per 

sostenere l'acquisizione delle competenze chiave, comprese le competenze digitali

PER – Piano Energetico Regionale 

(disposizioni di indirizzo)

AGENDA 2030 PROGRAMMAZIONE 2021-2027
PIANIFICAZIONE REGIONALE 

DI SETTORE
Goal Obiettivi di Policy - Obiettivi specifici

STRATEGIA NAZIONALE SVILUPPO 
SOSTENIBILE

AREA PROSPERITA'

I. Finanziare e promuovere 

ricerca e innovazione 

sostenibili

II. Garantire piena 

occupazione e formazione 

di qualità



III.1 Dematerializzare 

l’economia, migliorando 

l’efficienza dell’uso delle 

risorse e promuovendo 

meccanismi di economia 

circolare 

6: Garantire a tutti la disponibilità e la gestione sostenibile dell’acqua e delle 

strutture igienico sanitarie

8: Incentivare una crescita economica, duratura, inclusiva e sostenibile, 

un’occupazione piena e produttiva ed un lavoro dignitoso per tutti

9: Costruire una infrastruttura resiliente e promuovere l’innovazione ed una 

industrializzazione equa, responsabile e sostenibile

12: Garantire modelli sostenibili di produzione e di consumo

14: Conservare e utilizzare in modo durevole gli oceani, i mari e le risorse 

marine per uno sviluppo sostenibile

OP 2 - Europa più verde

b6 - promuovere la transizione verso un'economia circolare

III.2 Promuovere la fiscalità

ambientale 

8: Incentivare una crescita economica, duratura, inclusiva e sostenibile, 

un’occupazione piena e produttiva ed un lavoro dignitoso per tutti

10: Ridurre le disuguaglianze all'interno e fra le Nazioni

12: Garantire modelli sostenibili di produzione e di consumo

OP 1 - Europa più intelligente

a3 - rafforzare la crescita e la competitività delle PMI

III.3 Assicurare un equo 

accesso alle risorse 

finanziarie 

2: Porre fine alla fame, raggiungere la sicurezza alimentare, migliorare la 

nutrizione e promuovere un’agricoltura sostenibile

5: Raggiungere l’uguaglianza di genere, per l'empowerment di tutte le donne e le 

ragazze

8: Incentivare una crescita economica, duratura, inclusiva e sostenibile, 

un’occupazione piena e produttiva ed un lavoro dignitoso per tutti

9: Costruire una infrastruttura resiliente e promuovere l’innovazione ed una 

industrializzazione equa, responsabile e sostenibile

OP 1 - Europa più intelligente

a3 - rafforzare la crescita e la competitività delle PMI

III.4 Promuovere 

responsabilità sociale e 

ambientale nelle imprese e 

nelle amministrazioni 

12: Garantire modelli sostenibili di produzione e di consumo
OP 1 - Europa più intelligente

a3 - rafforzare la crescita e la competitività delle PMI

PER – Piano Energetico Regionale 

(disposizioni di indirizzo)

III.5 Abbattere la 

produzione di rifiuti e 

promuovere il mercato 

delle materie prime 

11: Rendere le città e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e 

sostenibili

12: Garantire modelli sostenibili di produzione e di consumo

14: Conservare e utilizzare in modo durevole gli oceani, i mari e le risorse 

marine per uno sviluppo sostenibile

OP 2 - Europa più verde

b6 - promuovere la transizione verso un'economia circolare

Piano Regionale dei Rifiuti (disposizioni 

vincolanti)

III. 6 Promuovere la 

domanda e accrescere 

l’offerta di turismo 

sostenibile

8: Incentivare una crescita economica, duratura, inclusiva e sostenibile, 

un’occupazione piena e produttiva ed un lavoro dignitoso per tutti

11: Rendere le città e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e 

sostenibili

12: Garantire modelli sostenibili di produzione e di consumo

15: Proteggere, ripristinare e favorire un uso sostenibile dell’ecosistema 

terrestre, gestire sostenibilmente le foreste, contrastare la desertificazione, 

arrestare e far retrocedere il degrado del terreno, e fermare la perdita di 

diversità biologica

OP 1 - Europa più intelligente

a2 - permettere ai cittadini, alle imprese e alle amministrazioni pubbliche di cogliere i vantaggi della digitalizzazione

a3 - rafforzare la crescita e la competitività delle PMI

III.7 Garantire la 

sostenibilità di agricoltura e 

silvicoltura lungo l’intera 

filiera 

2: Porre fine alla fame, raggiungere la sicurezza alimentare, migliorare la 

nutrizione e promuovere un’agricoltura sostenibile

12: Garantire modelli sostenibili di produzione e di consumo

PTPR – Piano Territoriale Paesistico 

Regionale (disposizioni di indirizzo)

PFR – Piano Gestione Forestale 

(disposizioni vincolanti)

III.8 Garantire la 

sostenibilità di acquacoltura 

e pesca lungo l’intera filiera 

2: Porre fine alla fame, raggiungere la sicurezza alimentare, migliorare la 

nutrizione e promuovere un’agricoltura sostenibile

14: Conservare e utilizzare in modo durevole gli oceani, i mari e le risorse 

marine per uno sviluppo sostenibile

III. Affermare modelli 

sostenibili di produzione e 

consumo



III.9 Promuovere le 

eccellenze italiane

8: Incentivare una crescita economica, duratura, inclusiva e sostenibile, 

un’occupazione piena e produttiva ed un lavoro dignitoso per tutti

OP 1 - Europa più intelligente

a3 - rafforzare la crescita e la competitività delle PMI

IV.1 Incrementare 

l'efficienza energetica e la 

produzione di energia da 

fonte rinnovabile evitando 

o riducendo gli impatti sui 

beni culturali e il paesaggio 

7: Assicurare a tutti l’accesso a sistemi di energia economici, affidabili, sostenibili 

e moderni

9: Costruire una infrastruttura resiliente e promuovere l’innovazione ed una 

industrializzazione equa, responsabile e sostenibile

12: Garantire modelli sostenibili di produzione e di consumo

OP 2 - Europa più verde

b1 - promuovere misure di efficienza energetica

b2 - promuovere le energie rinnovabili

b3 - sviluppare sistemi, reti e impianti di stoccaggio energetici intelligenti a livello locale

PER – Piano Energetico Regionale 

(disposizioni vincolanti)

IV.2 Aumentare la mobilità 

sostenibile di persone e 

merci 

7: Assicurare a tutti l’accesso a sistemi di energia economici, affidabili, sostenibili 

e moderni

11: Rendere le città e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e 

sostenibili

14: Conservare e utilizzare in modo durevole gli oceani, i mari e le risorse 

marine per uno sviluppo sostenibile

OP 3 - Europa più connessa

c2 - sviluppare una rete TEN-T intermodale, sicura, intelligente, resiliente ai cambiamenti climatici e sostenibile

c3 - sviluppare una mobilità locale, regionale e nazionale, intelligente, intermodale, resiliente ai cambiamenti climatici e 

sostenibile, migliorando l'accesso alla rete TEN-T e la mobilità transfrontaliera

c4 - promuovere la mobilità urbana multimodale sostenibile

PMRTL Piano Regionale della Mobilità 

(disposizioni vincolanti)

Piano dei Porti del Lazio (disposizioni di 

indirizzo)

IV.3 Abbattere le emissioni 

climalteranti nei settori 

non-ETS

2: Porre fine alla fame, raggiungere la sicurezza alimentare, migliorare la 

nutrizione e promuovere un’agricoltura sostenibile

11: Rendere le città e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e 

sostenibili

13: Adottare misure urgenti per combattere i cambiamenti climatici e le sue 

conseguenze

OP 2 - Europa più verde

b7 - rafforzare la biodiversità, le infrastrutture verdi nell'ambiente urbano e ridurre l'inquinamento

OP 3 - Europa più connessa

c2 - sviluppare una rete TEN-T intermodale, sicura, intelligente, resiliente ai cambiamenti climatici e sostenibile

c3 - sviluppare una mobilità locale, regionale e nazionale, intelligente, intermodale, resiliente ai cambiamenti climatici e 

sostenibile, migliorando l'accesso alla rete TEN-T e la mobilità transfrontaliera

c4 - promuovere la mobilità urbana multimodale sostenibile

PER – Piano Energetico Regionale 

(disposizioni vincolanti)

IV. Decarbonizzare 

l’economia



Scelta strategica Obiettivo strategico

I.1 Prevenire la violenza su 

donne e bambini e 

assicurare adeguata 

assistenza alle vittime

5: Raggiungere l’uguaglianza di genere, per l'empowerment di tutte le donne e le 

ragazze

16: Promuovere società pacifiche e più inclusive per uno sviluppo sostenibile; 

offrire l'accesso alla giustizia per tutti e creare organismi efficaci, responsabili e 

inclusivi a tutti i livelli

OP 4 - Europa più sociale

d3 - aumentare l'integrazione socioeconomica delle comunità emarginate, dei migranti e dei gruppi svantaggiati, mediante 

misure integrate riguardanti alloggi e servizi sociali

d4 - garantire la parità di accesso all'assistenza sanitaria mediante lo sviluppo di infrastrutture, compresa l'assistenza 

sanitaria di base

7 - incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunità e la partecipazione attiva, e migliorare l'occupabilità 

I.2 Garantire l'accoglienza 

di migranti richiedenti asilo 

e l'inclusione delle 

minoranze etniche e 

religiose

2: Porre fine alla fame, raggiungere la sicurezza alimentare, migliorare la 

nutrizione e promuovere un’agricoltura sostenibile

10: Ridurre le disuguaglianze all'interno e fra le Nazioni

16: Promuovere società pacifiche e più inclusive per uno sviluppo sostenibile; 

offrire l'accesso alla giustizia per tutti e creare organismi efficaci, responsabili e 

inclusivi a tutti i livelli

OP 4 - Europa più sociale

d3 - aumentare l'integrazione socioeconomica delle comunità emarginate, dei migranti e dei gruppi svantaggiati, mediante 

misure integrate riguardanti alloggi e servizi sociali

7 - incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunità e la partecipazione attiva, e migliorare l'occupabilità

8 - promuovere l'integrazione socioeconomica di cittadini di paesi terzi e delle comunità emarginate come i rom

9 - migliorare l'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualità, sostenibili e a prezzi accessibili; modernizzare i sistemi di 

protezione sociale, anche promuovendo l'accesso alla protezione sociale; migliorare l'accessibilità, l'efficacia e la resilienza 

dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata

10 - promuovere l'integrazione sociale delle persone a rischio di povertà o di esclusione sociale, compresi gli indigenti e i 

bambini 

11 - contrastare la deprivazione materiale mediante prodotti alimentari e assistenza materiale di base agli indigenti, con 

misure di accompagnamento

II.1 Eliminare ogni forma di 

sfruttamento del lavoro e 

garantire i diritti dei 

lavoratori 

2: Porre fine alla fame, raggiungere la sicurezza alimentare, migliorare la 

nutrizione e promuovere un’agricoltura sostenibile

8: Incentivare una crescita economica, duratura, inclusiva e sostenibile, 

un’occupazione piena e produttiva ed un lavoro dignitoso per tutti

10: Ridurre le disuguaglianze all'interno e fra le Nazioni

OP 4 - Europa più sociale

d1 - rafforzare l'efficacia dei mercati del lavoro e l'accesso a un'occupazione di qualità, mediante lo sviluppo 

dell'innovazione e delle infrastrutture sociali

2 - modernizzare le istituzioni e i servizi del mercato del lavoro per valutare e anticipare le esigenze in termini di 

competenze e garantire un'assistenza e un sostegno tempestivi e su misura nel contesto dell'incontro della domanda e 

dell'offerta, delle transizioni e della mobilità nel mercatodel lavoro

3 - promuovere la partecipazione delle donne al mercato del lavoro, un migliore equilibrio tra lavoro e vita privata, 

compreso l'accesso all'assistenza all'infanzia, un ambiente di lavoro sano e adeguato che tiene conto dei rischi per la salute, 

l'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai cambiamenti e un invecchiamento attivo e sano

II.2 Garantire la parità di 

genere 

4: Fornire un’educazione di qualità, equa ed inclusiva, e opportunità di 

apprendimento per tutti

5: Raggiungere l’uguaglianza di genere, per l'empowerment di tutte le donne e le 

ragazze

8: Incentivare una crescita economica, duratura, inclusiva e sostenibile, 

un’occupazione piena e produttiva ed un lavoro dignitoso per tutti

OP 4 - Europa più sociale

7 - incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunità e la partecipazione attiva, e migliorare l'occupabilità

AGENDA 2030 PROGRAMMAZIONE 2021-2027
PIANIFICAZIONE REGIONALE 

DI SETTORE
Goal Obiettivi di Policy - Obiettivi specifici

STRATEGIA NAZIONALE SVILUPPO 
SOSTENIBILE

I. Promuovere una società 

non violenta e inclusiva

II. Eliminare ogni forma di 

discriminazione

AREA PACE



II.3 Combattere ogni 

discriminazione e 

promuovere il rispetto 

della diversità

4: Fornire un’educazione di qualità, equa ed inclusiva, e opportunità di 

apprendimento per tutti

OP 4 - Europa più sociale

7 - incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunità e la partecipazione attiva, e migliorare l'occupabilità

8 - promuovere l'integrazione socioeconomica di cittadini di paesi terzi e delle comunità emarginate come i rom

9 - migliorare l'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualità, sostenibili e a prezzi accessibili; modernizzare i sistemi di 

protezione sociale, anche promuovendo l'accesso alla protezione sociale; migliorare l'accessibilità, l'efficacia e la resilienza 

dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata

10 - promuovere l'integrazione sociale delle persone a rischio di povertà o di esclusione sociale, compresi gli indigenti e i 

bambini 

11 - contrastare la deprivazione materiale mediante prodotti alimentari e assistenza materiale di base agli indigenti, con 

misure di accompagnamento

III.1 Intensificare la lotta 

alla criminalità 

5: Raggiungere l’uguaglianza di genere, per l'empowerment di tutte le donne e le 

ragazze

15: Proteggere, ripristinare e favorire un uso sostenibile dell’ecosistema 

terrestre, gestire sostenibilmente le foreste, contrastare la desertificazione, 

arrestare e far retrocedere il degrado del terreno, e fermare la perdita di 

diversità biologica

16: Promuovere società pacifiche e più inclusive per uno sviluppo sostenibile; 

offrire l'accesso alla giustizia per tutti e creare organismi efficaci, responsabili e 

inclusivi a tutti i livelli

OP 5 - Europa più vicina ai cittadini

e1 - promuovere lo sviluppo sociale, economico e ambientale integrato, il patrimonio culturale e la sicurezza nelle aree 

urbane

e2 - promuovere lo sviluppo sociale, economico e ambientale integrato a livello locale, il patrimonio culturale e la 

sicurezza, anche per le aree rurali e costiere, tra l'altro mediante iniziative di sviluppo locale di tipo partecipativo

III.2 Contrastare 

corruzione e concussione 

nel sistema pubblico 

16: Promuovere società pacifiche e più inclusive per uno sviluppo sostenibile; 

offrire l'accesso alla giustizia per tutti e creare organismi efficaci, responsabili e 

inclusivi a tutti i livelli

III.3 Garantire l'efficienza e 

la qualità del sistema 

giudiziario

16: Promuovere società pacifiche e più inclusive per uno sviluppo sostenibile; 

offrire l'accesso alla giustizia per tutti e creare organismi efficaci, responsabili e 

inclusivi a tutti i livelli

III. Assicurare la legalità e la 

giustizia


