Modello 1 – Impegno a partecipare al Piano di Attività o ad assumere 
Avviso 
Start Up DTCLazio
Impegno a partecipare al Piano di Attività o ad assumere 
Spettabile 
Lazio Innova S.p.A.
Oggetto: documentazione a corredo della Domanda relativa al Progetto Imprenditoriale presentato dalla società (denominazione società Richiedente).
Prima sezione
	Il/La sottoscritto/a
	(nome e cognome)

	nato/a  a  
	(Stato, Comune)
	il
	(gg/mm/aaaa)

	residente in
	(Stato, CAP/ZIP code, Provincia, Comune, Indirizzo)

	codice fiscale
	


In seguito per brevità “Risorsa Umana Qualificata”
E
	Il/La sottoscritto/a
	(nome e cognome)

	nato/a  a  
	(Stato, Comune)
	il
	(gg/mm/aaaa)

	residente in
	(Stato, CAP/ZIP code, Provincia, Comune, Indirizzo)

	codice fiscale
	

	In qualità di

	
	Legale Rappresentante di 
	(denominazione legale della società richiedente)

	
	con sede legale/fiscale in:
	(Stato, CAP/ZIP code, Provincia, Comune, Indirizzo)

	
	Codice fiscale
	


In seguito per brevità “Società Richiedente”
PREMESSO CHE
Entrambi:
· conosciamo e condividiamo pienamente dal punto di vista tecnico, economico e finanziario il Progetto Imprenditoriale in oggetto ed in particolare il Piano di Attività per il quale viene richiesto il contributo di cui all’articolo 3 dell’Avviso e le specifiche attività ivi previste per le quale è impegnata la Risorsa Umana Qualificata;
· siamo pienamente consapevoli che l’articolo 264 comma 2, lett. a) del D.L. 19 maggio 2020, n. 34 ha modificato, tra l’altro, gli articoli 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, prevedendo in particolare che “La dichiarazione mendace comporta, altresì, la revoca degli eventuali benefici già erogati nonché il divieto di accesso a contributi, finanziamenti e agevolazioni per un periodo di 2 anni decorrenti da quando l'amministrazione ha adottato l'atto di decadenza” e che “la sanzione ordinariamente prevista dal codice penale è aumentata da un terzo alla metà”
Entrambi:
DICHIARIAMO
· [bookmark: _GoBack]di aver preso visione della informativa ai sensi degli artt. 13 e 14 della Disciplina Privacy in appendice 3 all’Avviso;
La sottoscritta Risorsa Umana Qualificata
DICHIARA INOLTRE
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28/12/2000,
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, richiamate dall’art. 76, consapevole altresì che, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, il dichiarante sopra indicato decadrà dai benefici per i quali la stessa dichiarazione è rilasciata
a. di non avere rapporti di lavoro incompatibili con l’apporto di tempo lavorativo per il quale si sta impegnando;
b. di possedere i seguenti requisiti: 
(cancellare le dizioni non pertinenti)
· non ho compiuto il 40 esimo anno di età;
· sono donna;
c. di possedere i seguenti requisiti, comprovabili da curriculum e da referenze allegate:
(cancellare le dizioni non pertinenti)
· ho ricevuto una borsa di studio o di ricerca o altra forma di sostegno equivalente o maggiore, erogata dal Centro di Eccellenza DTCLazio; 
· sono Laureato in una Disciplina Tecnico Scientifica avendo conseguito laurea magistrale o specialistica di vecchio ordinamento in 
	LM‐17
	 Fisica

	LM‐18
	 Informatica

	LM‐20
	 Ingegneria aerospaziale e astronautica

	LM‐21
	 Ingegneria biomedica

	LM‐22
	 Ingegneria chimica

	LM‐23
	 Ingegneria civile

	LM‐24
	 Ingegneria dei sistemi edilizi

	LM‐25
	 Ingegneria dell'automazione

	LM‐26
	 Ingegneria della sicurezza

	LM‐27
	 Ingegneria delle telecomunicazioni

	LM‐28
	 Ingegneria elettrica

	LM‐29
	 Ingegneria elettronica

	LM‐30
	 Ingegneria energetica e nucleare

	LM‐31
	 Ingegneria gestionale

	LM‐40
	 Matematica

	LM‐44
	 Modellistica matematico‐fisica per l'ingegneria

	LM‐53
	 Scienza e ingegneria dei materiali

	LM‐54
	 Scienze chimiche

	LM‐58
	 Scienze dell'universo

	LM‐66
	 Sicurezza informatica

	LM‐71
	 Scienze e tecnologie della chimica industriale

	LM‐74
	 Scienze e tecnologie geologiche

	LM‐79
	 Scienze geofisiche

	LM‐82
	 Scienze statistiche

	LM‐91
	 Tecniche e metodi per la società dell'informazione



· sono Laureato in una Disciplina Umanistica  connessa ai Beni e alle Attività Culturali avendo conseguito laurea magistrale o specialistica di vecchio ordinamento in 
	LM‐1
	 Antropologia Culturale ed Etnologia

	LM‐2
	 Archeologia

	LM‐3
	 Architettura del Paesaggio

	LM‐4
	 Architettura e Ingegneria Edile‐Architettura

	LM‐5
	 Archivistica e biblioteconomia

	LM‐10
	 Conservazione dei beni architettonici e ambientali

	LM‐11
	 Conservazione e restauro dei beni culturali

	LM‐12
	 Design

	LM‐43
	 Metodologie informatiche per le discipline umanistiche

	LM‐45
	 Musicologia e beni musicali

	LM‐48
	 Pianificazione territoriale urbanistica e ambientale

	LM‐49
	 Progettazione e gestione dei sistemi turistici

	LM‐57
	 Scienze dell'educazione degli adulti e della formazione continua

	LM‐59
	 Scienze della comunicazione pubblica, d'impresa e pubblicita

	LM‐65
	 Scienze dello spettacolo e produzione multimediale

	LM‐76
	 Scienze economiche per l'ambiente e la cultura

	LM‐84
	 Scienze storiche

	LM‐89
	 Storia dell'arte

	LM‐92
	 Teorie della comunicazione

	LM‐93
	 Teorie e metodologie dell'e‐learning e della media education


· sono Laureato in una Disciplina Umanistica  connessa ai Beni e alle Attività Culturali avendo conseguito un titolo di studi equivalente agli effetti legali alla laurea magistrale o specialistica di vecchio ordinamento autorizzata dal Ministero dell’Istruzione e dell’Università  nell’ambito del sistema dell’Alta Formazione Artistica, Musicale e coreutica (AFAM), presso il seguente istituto ……..
· ho maturato un’esperienza almeno triennale coerente con l’impegno previsto nel Piano di Attività come riscontrabile dalle referenze allegate;
(dichiarazione da rendere nel caso sia richiesta la componente del contributo di cui alla lettera B) dell’art. 3 dell’Avviso) 
d. che non ho intrattenuto ne intrattengo alcun rapporto economico con Imprese Collegate o Associate alla Società Richiedente;
(dichiarazioni da rendere nel caso sia richiesta la componente del contributo di cui alla lettera B) dell’art. 3 dell’Avviso e la Società Richiedente sia costituita da più di 180 giorni al momento della presentazione della Domanda) 
e. che non ho intrattenuto ne intrattengo alcun rapporto economico con la Società Richiedente;
f. che non sono congiunto o parente di primo grado di uno degli amministratori della società Richiedente o di uno dei suoi soci che detiene almeno il 20% del suo capitale sociale.
E SI IMPEGNA A
in caso di concessione del contributo richiesto
a. dedicare almeno un totale effettivo di ore …….. del proprio tempo lavorativo al Piano di Attività di cui al Progetto Imprenditoriale in oggetto, durante il primo anno della sua realizzazione.
La sottoscritta Società Richiedente
DICHIARA INOLTRE
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28/12/2000,
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, richiamate dall’art. 76, consapevole altresì che, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, il dichiarante sopra indicato decadrà dai benefici per i quali la stessa dichiarazione è rilasciata
(dichiarazione da rendere nel caso sia richiesta la componente del contributo di cui alla lettera B) dell’art. 3 dell’Avviso) 
a. che le proprie Imprese Collegate o Associate non hanno intrattenuto ne intrattengo alcun rapporto economico con la Risorsa Umana Qualificata;
(dichiarazioni da rendere nel caso sia richiesta la componente del contributo di cui alla lettera B) dell’art. 3 dell’Avviso e la Società Richiedente sia costituita da più di 180 giorni al momento della presentazione della Domanda) 
b. di non avere intrattenuto ne intrattengo alcun rapporto economico con la Risorsa Umana Qualificata;
c. che nessuno degli amministratori della società Richiedente e nessuno dei suoi soci che detiene almeno il 20% del capitale sociale, è congiunto o parente di primo grado la Risorsa Umana Qualificata.
d. [bookmark: _Hlk89430052]che nel mese di (indicare il mese antecedente il momento della presentazione della Domanda) ha avuto un numero di Unità Lavorative medie mensili pari a ……;
e. che nei 12 mesi antecedenti il momento della presentazione della Domanda ha avuto un numero di Unità Lavorative medio annuo pari a ……;
E SI IMPEGNA A
in caso di concessione del contributo richiesto
a. a garantire l’effettivo coinvolgimento della Risorsa Umana Qualificata nella realizzazione del Piano di Attività di cui al Progetto Imprenditoriale in oggetto, per un totale effettivo di ore ……  mediante il seguente rapporto lavorativo o assimilabile:
(cancellare le dizioni non pertinenti e completare ove richiesto)
· contratto di lavoro a tempo indeterminato a tempo pieno;
· contratto di lavoro a tempo parziale (indicare il rapporto rispetto il tempo pieno);
· contratto di lavoro a tempo determinato per la durata di … a tempo pieno;
· contratto di lavoro a tempo determinato per la durata di … a tempo parziale (indicare il rapporto rispetto il tempo pieno);
(dizioni utilizzabili solo in caso di Risorse Umane Qualificate nuovi soci[footnoteRef:1] della società Richiedente) [1:  Si rammenta che nel caso di società Richiedente costituita da oltre 180 giorni alla data di presentazione della Domanda, si considerano nuovi soci solo quelli che sottoscrivono un aumento di capitale successivamente al tale data di presentazione. Per le società Richiedenti costituite entro i 180 giorni dalla data di presentazione della Domanda, si considerano nuovi soci anche i preesistenti.] 

· incarico di amministratore della Società Richiedente con compenso iniziale pari a ……. Euro annui e durata fino a ……… (solo Risorse Umane soci della Società Richiedente);
· incarico di lavoro autonomo con compenso pari a ……. Euro e durata fino a ……… (solo Risorse Umane soci della Società Richiedente);
· investimento di tempo lavorativo a titolo provvisoriamente gratuito[footnoteRef:2].  [2:  Un socio (dal momento in cui diventa tale) può lavorare gratuitamente in una società, specialmente quelle di recente costituzione, ma in questo caso dal Progetto Imprenditoriale si deve evincere chiaramente che si tratta di un investimento per ottenere delle utilità economiche future ed in misura equilibrato rispetto gli altri soci e le loro quote di partecipazione. 
E’ questo il caso in cui tutti i soci apportano gratuitamente il loro lavoro o altre competenze utili al successo della società non rappresentate nei conti della società (es. rapporti commerciali, know-how, etc). Non può essere questo il caso in cui ci siano dei soci esclusivamente finanziari i quali dovrebbero pagare un sovraprezzo (per quanto già apportato nella società, ma non rilevato nei conti) oppure avere pattuito che i soci operativi avranno remunerazioni adeguate (o possano esercitare delle stock options o godere di altre formule premiali) dal momento in cui la società supera il punto di pareggio o sia raggiunto un altro obiettivo concordato. ] 

DATATO E SOTTOSCRITTO CON FIRMA DIGITALE[footnoteRef:3] [3:  In alternativa le Risorse Umane possono sottoscrivere il documento con firma autografa allegando una copia di un documento di identità in corso di validità. In tal caso la Firma Digitale apposta dal Legale Rappresentante sul documento (compresa la copia del documento di identità) ne attesta la conformità all’originale e costituisce l’impegna a conservarlo e a esibirlo su richiesta di Lazio Innova.] 

